Информация 
о самообследовании БПОУ «Называевский аграрно-индустриальный техникум» на 01.12.2014
	№ п/п
	Наименование показателя
	Единица измерения

	1
	Общий контингент обучающихся профессиональной образовательной организации, функции и полномочия учредителя в отношении которой осуществляет Министерство образования Омской области (далее - профессиональная образовательная организация), приведённый к очной форме обучения (по итогам календарного года)
	224 чел  



	2
	Доля выпускников профессиональной образовательной организации (очной формы обучения), трудоустроившихся в течение одного года после окончания обучения по полученной специальности (профессии), от общей численности выпускников профессиональной образовательной организации (очной формы обучения) предыдущего года
	57%

	3
	Доля выпускников (очной формы обучения) профессиональной . образовательной организации, трудоустроенных по направлениям профессиональной образовательной организации в течение одного года после окончания обучения по полученной специальности (профессии), от общей численности выпускников профессиональной образовательной организации предыдущего года
	-

	4
	Выполнение контрольных цифр приема профессиональной образовательной организацией за два последних года, включая текущий период.
	2013-95%

2014 - 97,3%



	5
	Выполнение государственного задания профессиональной образовательной организацией за прошедший отчетный год
	100% 

	6
	Доля обучающихся профессиональной образовательной организации по программам дополнительного образования от общей численности обучающихся по очной форме обучения в профессиональной образовательной организации
	20% 


	№ п/п
	Наименование показателя
	Единица измерения

	7
	Отношение общего контингента обучающихся профессиональной образовательной организации, приведённого к очной форме обучения, к штатной численности работников профессиональной образовательной организации
	3,58

	8
	Отношение общего контингента обучающихся профессиональной образовательной организации, приведённого к очной форме обучения, к численности преподавателей и мастеров производственного обучения профессиональной образовательной организации
	10

	9
	Средняя наполняемость групп теоретического обучения по основным профессиональным  образовательным программам профессиональной образовательной организации
	20 чел

	10
	Доля победителей и призеров региональных, федеральных и международных олимпиад, конкурсов, соревнований от общей численности обучающихся профессиональной образовательной организации
	14% 

	11
	Доля педагогических работников профессиональной образовательной организации, имеющих первую (высшую) квалификационную категорию, от общей численности педагогических работников профессиональной образовательной организации
	32%

	12
	Доля педагогических работников профессиональной образовательной организации в возрасте до 30 лет от общей численности педагогических работников профессиональной образовательной организации
	13% 

	13
	Доля внебюджетных средств профессиональной образовательной организации, поступивших за прошедший финансовый год в общем объёме финансовых средств профессиональной образовательной организации за прошедший финансовый год
	7 % 

	14
	Отношение средней заработной платы преподавателей и мастеров производственного обучения профессиональной образовательной организации к средней заработной плате в Омской области
	81,71 % 


	15
	Коэффициент эффективности использования площадей (отношение общего контингента обучающихся, приведённого к очной форме обучения, профессиональной образовательной  организации к проектной мощности зданий 1 профессиональной образовательной организации)
	70% 


Пояснительная записка 
к информации о  результатах оценки эффективности деятельности БПОУ «НАИТ» 

1. Общий контингент обучающихся приведённый к очной форме обучения (по итогам календарного года) составил 224 человека. На основании книги приказов о контингенте обучающихся, численность обучающихся дневного отделения  на 1 декабря 2014 года составила 180 человек.  На основании Книги приказов численность краткосрочно обученных составила 44 человека.

2. Количество выпускников в 2014 году составила 46 человек.( приказ о выпуске от 01.02.2014 года №2-К)

 По профессии « Сварщик» 

Трудоустроены – 7 человек ; после обучения весенним призывом 2014 года были призваны в ряды Р/А – 6 человек; продолжает обучение -1 человек; 
По профессии « Тракторист – машинист с/х производства:

Трудоустроены – 8 человек; после обучения весенним призывом 2014 года были призваны в ряды Р/А – 8 человек;
не трудоустроены – 2 человек (зарегистрированы на учёте в службе занятости); 
По профессии « Повар, кондитер»:
Трудоустроены – 7 человек; продолжают обучение - 3 человека, находятся в отпуске по уходу за ребёнком – 3 человека, не трудоустроены - 1 человек (зарегистрированы на учёте в службе занятости);

Итого по выпуску:

Трудоустроены – 22 человека; по уходу за ребёнком – 3 человека; Р/А – 14 человек; не трудоустроены – 3 человека ( копия справки Центра занятости населения Называевского района прилагается); продолжают обучение – 4 человека. Доля трудоустороенных  в течение первого года после окончания обучения, в том числе продолжают обучение составила 57%

3. Выпускников,   трудоустроенных по направлениям профессиональной образовательной организации в течение одного года после окончания обучения по полученной специальности (профессии) нет.

4. Основываясь на Книге приказов о контингенте, выполнение контрольных цифр приема профессиональной образовательной организацией за два последних года, включая текущий период следующее:

2013 год – 95 % - 70 человек ( Приказ № 10-К от 02.09.13 года) Отклонение от контрольных цифр приёма в 75 человек произошло по причине того, что в группу по профессии « тракторист – машинист с\х производства» со сроком обучения 2,5 года зачислено 20 человек
2014 год - 95%  - 71 человек (приказ № 11-К от 01.09.14 года). Отклонение от контрольных цифр приёма в 75 человек произошло по причине того, что первоначально в группу по профессии тракторист – машинист с\х производства» со сроком обучения 2,5 года зачислено 20 человек, до 1 октября в эту группу был зачислен ещё 1 человек (  приказа 13-К от 01.10.14 года)
5. Из данных отчёта о выполнении государственного задания  за 2013 год следует, что государственное задание профессиональной образовательной организацией выполнено на 100% 
(отчёт за 2013 год прилагается)
6. Количество обучающихся профессиональной образовательной организации по программам дополнительного образования составило 44 человека. В том числе:
По профессии « Водитель автомобиля» категории «С» - 13 человек (приказ о выпуске  № 15 ВК от 15.05.2014  года)
По профессии « Тракторист» - 19 человек (приказ о выпуске  № 14-ВК от 01.05.2014 года) 
По профессии « Электрогазосварщик» - 12 человек (приказ о выпуске № 16-ВК от  11.06.2014 года)

Что составило 20% от общей численности обучающихся по очной форме обучения в профессиональной образовательной организации.

7. На основании штатного расписания и Книги приказов о контингенте обучающихся отношение общего контингента обучающихся профессиональной образовательной организации, приведённого к очной форме обучения, к штатной численности работников профессиональной образовательной организации составило 3,58(штатное расписания )
8. Отношение общего контингента обучающихся профессиональной образовательной организации, приведённого к очной форме обучения к численности преподавателей и мастеров производственного обучения профессиональной образовательной организации 10. На основании Книги приказов численность контингента на 01.12.14 года  составляет 180 человек. На основании тарификационного списка преподавателей, количество составляет 11 человек. На основании тарификационного списка мастеров, количество составляет11 человек.
( тарификационные списков )
9. На основании численности контингента обучающихся,  вычислена средняя наполняемость групп по основным профессиональным  образовательным программам, что составило 20 человек. Из расчёта общей численности контингента в 180 человек и количестве групп  - 9. ( данные о контингенте )
10. Доля победителей и призеров региональных, федеральных и международных олимпиад, конкурсов, соревнований от общей численности обучающихся составила 14%.
Среди них:

1. Областная олимпиада профессионального мастерства по профессии « Сварщик», 2 место – 1 человек
2. Областная олимпиада по профессии «Водитель» - диплом «Лучший водитель» - 1 человек

3. Межрайонный конкурс профессионального мастерства по профессии «Тракторист-машинист с/х производства, посвящённого памяти В.С. Черноножкина - 3 место
4. Областные, всероссийские, дистанционные конкурсы   -  9 человек
Областные, районные спортивные мероприятия: личные первенства - 7 человек, командные зачёты - 5 грамот

5. Районные мероприятия - 1  человек, 1 команда

( копии  и оригиналы грамот, дипломов, свидетельств)
11. На основании аттестационных листов, численность педагогических работников имеющих первую (высшую) квалификационную категорию 6 человек. Из них первую квалификационную категорию имеют – 5человек, высшую – 2 человека. Это составило 32 % от общего количества педагогических работников.( аттестационные листы)
12. Количество педагогических работников в возрасте до 30 лет – 3 человека, что составляет всего 13% от общей численности педагогических работников техникума.
13. Доля внебюджетных средств профессиональной образовательной организации, поступивших за прошедший финансовый год в общем объёме финансовых средств составила 7 % из расчёта того, что за 2014 год поступило за счёт внебюджетных средств:

646122,01 – доходы на оказание платных образовательных услуг. Проведено обучение по профессиям « Водитель автомобиля », категории «С», « Тракторист», «Электрогазосварщик»
281384,00 – доходы от продажи продукций, произведённой обучающимися в период учебной и производственной практики. Общая сумма полученных доходов составила 927506,01 рублей.

Общий объём утверждённых финансовых средств в 2014 году составляет 20143238,71 рублей. Данные подтверждены формой 0503737 «Отчёт об исполнении утверждённого плана финансово-хозяйственной деятельности» (отчёт финансово - хозяйственной деятельности)
14. Средняя заработная плата преподавателей и мастеров производственного обучения составляет 81,71% к средней заработной плате в Омской области на основании Распоряжения Правительства Омской области № 205-рп. Средняя заработная плата - 21652 рубля.
15. Общий контингент обучающихся, включая дневную и вечернюю формы обучения на отчётный период составил 224 человека, проектная мощность – 320 человек. Поэтому коэффициент эффективности использования площадей составил – 70 %.
( профтех за 2013 год: раздел №1, №2 прилагаются)
